
Guten Tag,

schön, dass Sie sich für meine Arbeit und meine Informationen interessieren.

Ich würde mich freuen, wenn Sie daraus Nutzen ziehen.

Viel Erfolg wünscht Ihnen

Alte Döhrener Straße 16 • 30169 Hannover

05 11 - 80 45 97 • info@mkatzenbach.de • mobil 01 78 - 8 67 05 02



Bitte beachten Sie dabei:

Die nachfolgenden Darstellungen können Ihnen nur eine erste Vorstellung von den 
Vorteilen des Arbeitens mit einer Mindmapping-Software wie FreeMind zeigen.

Die vielfältigen Einsatzmöglichkeiten der Software und der dynamische Umgang mit 
diesem intelligenten Management-Instrument werden natürlich so nicht ganz erlebbar.

Dies erfahren Sie am besten dadurch, indem Sie sich die Freude gönnen, alles einfach 
einmal auszuprobieren.

Über den vielfältigen Nutzen von Mindmaps und FreeMind
Wie Sie die komplexen Anforderungen Ihrer Arbeit besser beherrschen können



Anregungen        

Demo / Anleitung  

Spielregeln              

Einsatzmöglichkeiten

Vorteile                        

   Einfach besser arbeiten -

mit Mindmaps und FreeMind



> Kleine Dateien, schnell zu versenden und weiterzuverarbeiten

> Exportmöglichkeiten u. a. als PDF, JPG, PNG, HTML, XHTML

> Notizfunktion für Zusatzinfos

> Verwendung von Farben und Formen

> Einbindung von Icons und Symbolen etc.

> Verdeutlichung von Zusammenhängen durch Pfeile     

dynamisch/ flexibel:

> aktive Verlinkung von Punkten untereinander   

> Vernetzung mit Texten / Grafiken / Bildern /

   Audio- und Filmdokumenten

Nie mehr vor einem leeren Blatt brüten,

einfach erst mal festhalten, was einem

in den Sinn kommt und später ordnen          

und ausformulieren.

In Schlüsselbegriffen denken lernen,   

Dinge in wenigen Worten auf den

Punkt bringen können.

leicht zu strukturieren:

Punkte einfach verschiebbar        

Methode sofort einsetzbar,

Software intuitiv zu bedienen    

Komplexität beherrschen       

gehirngerecht, ganzheitlich

"Gedankenlandkarte"     

übersichtlich   

methodisch 

spontan   

schnell  

kreativ

Vorteile                        

Anregungen        

Demo / Anleitung  

Spielregeln              

Einsatzmöglichkeiten

   Einfach besser arbeiten -

mit Mindmaps und FreeMind



...                                                          

Lernen / Sachverhalte darstellen

Wissen produktiv vernetzen  

Zusammenarbeit im Team  

Notizen / Protokolle     

Kommunikation       

Ideensammlung   

...                                             

Aufgabenübertragung     

Aufgabenplanung        

Wissensvernetzung

Zielverfolgung      

Organisation    

Checklisten   

Innovation

Management

...                                    

Veranstaltungen      

Besprechungen    

Präsentationen 

Projekte         

Planung

Einsatzmöglichkeiten

Anregungen        

Demo / Anleitung  

Spielregeln              

Vorteile                        

   Einfach besser arbeiten -

mit Mindmaps und FreeMind



Ergänzen

Map ausgestalten

Links, Pfeile usw.         

Punkte strukturieren              

Punkte zuordnen ("drag & drop")

Schlüssel- und Unterbegriffe bilden

Erst einfach "drauflos" Ideen sammeln 

Hauptthema in die Blase in der Mitte schreiben

Spielregeln              

Einsatzmöglichkeiten

Anregungen        

Demo / Anleitung  

Vorteile                        

   Einfach besser arbeiten -

mit Mindmaps und FreeMind



Hier gibt's eine weiterführende Demo:
->"Nutzen von Mindmapping mit FreeMind_MK" (PDF)

Übersicht über die wichtigsten FreeMind-Befehle
-> FreeMind-Handling_MK (PDF)

Downloads von www.mkatzenbach.de:               

Demo / Anleitung  

Spielregeln              

Einsatzmöglichkeiten

Anregungen        

Vorteile                        

   Einfach besser arbeiten -
mit Mindmaps und FreeMind





Aufgabenplanung/-Delegation           

Gliederung für eine Problemanalyse

Gliederung für eine Besprechung    

Anregungen        

Demo / Anleitung  

Spielregeln              

Einsatzmöglichkeiten

Vorteile                        

   Einfach besser arbeiten -

mit Mindmaps und FreeMind



...

Alternative Lösungsvorschläge        

Auswirkungen?                                    

Wer ist betroffen? Wie?                      

Wie kam es zu dieser Entwicklung?  

Genaue Problembeschreibung          

Gliederung für eine Problemanalyse

...

Mögliche Argumente Gesprächspartner?

Meine eigene Argumentation                     

Was soll erreicht werden?                          

Wer muss (soll) teilnehmen?                      

Was ist für die Vorbereitung wichtig?       

Um was geht es bei der Besprechung?    

Gliederung für eine Besprechung    

Aufgabenplanung/-Delegation           

Anregungen        

Demo / Anleitung  

Spielregeln              

Einsatzmöglichkeiten

Vorteile                        

   Einfach besser arbeiten -

mit Mindmaps und FreeMind



-> Ausgedruckt an MA

-> Versand als PDF

-> als Datei

>"FreeMind" erforderlich!

(Vers. 0.7 als "Viewer" [0,8 MB] oder

 Vers. 0.8  [2,5 MB] als Arbeitstool):

--> Software als Austauschplattform,

      --> Visualisierung

            - Wachsen/Konkretisierung von Ideen

            - Organisation/Vernetzung von Information

            - ...

Arbeitsauftrag

Sind weitere Umfeldbedingungen

oder Risiken zu berücksichtigen?
Besonderheiten

> Benötigte Information?

> Größerer Lernbedarf?

> Abstimmung Zusammenarbeit

>...

Was noch?

dieser Hinweiszweige

in "realer" Datei!
Löschen

Vereinbarung

  - wie Ergebnis

    geliefert werden soll
Form

Ggf. verlinken mit betreffendem

  - Bereich / Ebene

     (Operative Ziele resp. Maßnahmen)

  - Agenda / Termine

Bei weiteren Teilaufgaben entsprechend

vorgehen, Vernetzungen durch Links!

Zuordnung

Vorlage nach Bearbeitung unter

     ! neuer Dateibezeichnung !

abspeichern (Nomenklatur beachten)

Verfahren

mittels Zufügung neuer Zweige je Punkt

  - klar

  - konkret

  - vollständig

ausfüllen!

Checkliste linke Seite

Klare Zielvereinbarung zu

  - Teilschritten/-Terminen

  - Erledigungstermin
Wann?

Zur Verfügung stellen von

  - Betriebsmitteln

  - Budget

  - Zeit

    (Zeitbudget objektivieren unter

      Berücksichtigung der Aufgaben

      des MA insgesamt: --> Zeitbudget-

      "Vertrag" MA/Auftraggeber)

Womit?

Vorgabe von

  - Lösungswegen

    (bzw. Freistellung hiervon)

  - Kompetenzen/Befugnissen

Wie?

Weitere Teilaufgaben vergeben? Wer noch?

Benennung von

  - Personen

  - Gruppe

  - Externen

Wer?

Genaue Beschreibung

von

  - Aufgabe

  - Zielen

  - Ergebniserwartungen

  - Zusammenhängen

Was?

  Aufgabe /

Teilaufgabe





Einen Artikel zu FreeMind in Wikipedia finden Sie so:

http://de.wikipedia.org/wiki/FreeMind

 Dort werden die von mir entwickelten neuartigen Möglichkeiten einer Verbindung von 

softwaregestütztem Mindmapping mit FreeMind und Managementtechniken (z. B.  in der 

Unternehmensplanung – Zielverfolgungssystem usw. – oder auch für eine produktive 

Wissensvernetzung etc.) noch nicht berücksichtigt.

Die Software FreeMind erhalten Sie - kostenlos und überall beliebig 

einsetzbar (vgl. Lizenzbedingungen im  Hilfe-Menue vonFreeMind) -

hier: http://sourceforge.net/projects/freemind

Es gibt Literatur zu FreeMind: z. B. "Mindmapping mit FreeMind"

bei http://www.bomots.de/index.htm
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